PROCESS0 N2 1a JcJ-388/80 6«}9 e,

Em, 28.05.80 as 17,40 hs. STU.
TERMO DE AUDIENCIA,

Aos vinte oito dias do mes de maid

de mil novecentos e oitenta, as dezessete horas e guarenta mi

nutos, em sua scde na Travessg D, Pedro I, nimero setecentos $

cinquenta, se reuniu a PRIMEIRA JUNTA DE CONCILIACRQO £ JULGA-
MENTO DE BrLEM, sob a Presidéncia do doutor RAIMUNDO U4HS CHAA
GAS, Juiz do Trabalho Substituto, no exercicio da Presidéncis
presentes os senhor s vogais JOSE MARIA DE OLIVEIRA ANDARADE |
vogal empregador e JOAC FERREIRA BARBUOSA, vogal emprcgado, éf

ra apreciagdo do processo nuamero 12 JCJ=-TRELZENTOs OLTLNIM i

OITC/CITENTA, em que EMILIA DE SUUZA DA SILVA reclama da ORG!

NIZAGRO SILVA Db CHURUASCARIA LTLA., a titulo de fgts, saliri
familia, horas extras, adicional noturno, juros e¢ corregio =
monetfria, a quantia de WUATRO MIL TRELENTOS TRINTA E QUATRO
CiUZLIROS e ILIQUILO.

Aberta a audiéncia e apregoadas as

partes foi verificada a auséncia de ambas,

v
0O Juiz~Presidente propos aos senhe

. ~ . . ’
res vogais a solugao do dissidio e apds colher-lhes os votosd

proferiu a seuinte decisao:

EMILIA SUUZA DA SILVA, qualificadd
na inicial de fls. 02, formulou reclamagao verbal contra a 04
GANIZAGA® SILVA DE CHURRASCARIA LTDA., estabelecida nesta ci-
dade, & Rodovia BR=-316-Km,2, dizendo que trabalhou para recla
mada de saladeira, periodo de 28-02-79 a 10-01-80, sem hora -
rio fixo, perceberddo salario de €4$2.364,00 por mes, pagivel -
mesnalmehte. Disse o reclamante que o seu patrao lhe pediu 4
carteira pa a anotar a saida e deppis mandou chamédo, dizendg
lhe que ndo iria mais assinar a sua saida e que continuasse -
trabailhando. A reclamante lhe responideu que nio poderia maig
ficar trabalhando. Yue trabalhou o dia todo e saiu no fim dd
servigo, nao mais retornando aos servigos da empresa,

RLCLAMA

Aviso Préevio (8de)e....C$ 2.364,0(

Perias C724X2) s am 00 s.e 088 Ls 379,00

Gratificacao de Natal &

3712 de 80cuwssiensoaee®h 591, 0d

FGTS, Salario Mamilia &

4 dependentes, Horas Ex

tras, Adiciomnal Noturno,

Jyros e Corregao Mgneté

Plisewswsnsvssosnsmrnse  Lllauide

A reclamada contestou a inicial ¢

alegou que a reclamante pediu para sair do emprego, como & prg

vado com documento firmada pela reclamante, em razao do qu§
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que improce as parcelas de aviso préviop férias proporcionais. A gra-
tificagao de natal foi paga a reclamante, inclusive, maior valor do
que pleiteado na inicial. Foi dada a reclamante o AM no Béd. 18 face
@0 pedido de dispensa do emprego. O salario familia foi pago & reclaw
mante conforme copsta da folha de pagamento. As horas extras e o adik
cional noturno, guando trsbalhados foram pagos & reclamante conforme
mulha de pagamento.

0 processo foi instruido com os docu -
mentos de fls, 07 a 15 e com os depoimentos das partes e das testemu-
hhas SANCHA LOPES TRINDADE e ALZIRA VIERIA FERREIRA as fls. 18/19v,

fue ficam fazendo parte integrante deste relatorio.

’

Em razoes finais, a reclamante pediu a
procedencia da reclamatoria e a reclamada a improcedencia.

As duas propostas de conciliagao foram
frecusadas.

A algada foi arbitrada em ©f6.000,00,

-~

FUNDAMENTATC A O

— — — — o~ — — — — — ——

0 fato alepado pela reclamante na ini%
cial de fls. 02, no gue concerne a saida do emprego, ficou provado mm
p depoimento da reclamada, a qual, as fls. 18v., declarou que a recla
ante "...ia ser dispensada..." e gue ela (reclamante) "...chegou ao
ascritério dizendo que batesse o seu aviso dizendo que nao queriamis
Lrabalhar na reclamada era a reclamante;,..." Verifica-se gue a recla

ante nSo provocou @ rescisdo de seu contrzto de trabalhd com a recla
ﬂada. A revolta da reclamante foi natural. A empresa guizera lhe des-
pedir, voltou atras, entao, ela mandou que batesse o aviso prévio por
hue nao mais lhe interessava ficar na empresa. A iniciativa foi da re
Clamada e ela assumiu o risco da despedida sem justa ceusa. Esté cer-
ta a reclamante, Nao aceitou mais ficar no emprego, guando @ emprega-
Hora ja manifestara disposicho de nao prosseguir com a relagao de em-

hrego,

Destarte, estamos convencidos que a re
clamante, motivadamente, nag poderia mais permanecer no emprego POTOLE
R sua empregadora jé havia resolvido desped{—la sem gualquer motivo e
borisso sao devidas as parceddas aviso prévio de 30 dias no valor te
E$2. 364,00, ferias proporcicnais de 7/12 no valor de ©%1.379,00, gra-
pificagao de natal de 3/12 de 80 no valor de £7591,00 e o fgts no cod.
D1, Quanto a gratificacgao de natal, que a reclamada alegou ter pego m
bescisao de fls, 8, temo~la coma nao paga porque a empresa, segundo @
ioimento de fls. 18v., descontara indevidamente uma divida guE a ex -
gmpregada nao reconheceu, abatendo essa divida do valor dagquela parce
la salarial,

NO gue concerne ag salario familia nag
lem razap a reclamante. A empresa, seqgundo depoimento da propria re -

tlamante, lhe pagou a parcela e correspondente a tres (3) dependentes.

reclamante fisse que pleitaia o pagamento do guarto dependente gque
empresa nao lhe pagava porgue havia perdido os documentos desse de-

endente. A empresa negou o fato, mas confirmou gue a reclamante S0
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veio lhe apresentar o referido documento hum mesYantes de said do Bm—
Prego. Nao é, pois, devido a parcela guestionada por faltg de provas,

As horas extras sao devidas, apenas, gual
to ao servigo prestado pela reclamante na LINDA CAP, onde, Segundo a
testemunha ALZIRA VIERRA FERREIRA (depoimento de fls. 19 & v.), @ ho-
rario de trabalho da reclamante era das 08:00 (oito) as dezessete (17
horas, em média, portanto, uma (1) hora extra por dia, a partir de fa
neiro do corrente ano ateé o dia de sua despedida, e para isto se con-
sidera os turnos de servigo gue a reclamante cumpria, se durante odia
ou a noite. Assim, contar-se-a em favor da reclamante sessenta e nove
(69) horas extras, gue & reclamada deve lhe indenizar no gquantuam gue
for encontrado em liquidagzo de sentenga por calcula.

0 adicional notumpno na LINDA CAP nao é:g
vido. 0 direito que a reclamante tem, cnrresgonderé ao servigo presta
do na CHURRASCARIA REALY durante os turnos da notie gque cumprira,os -
quais eram tirados nos horirios das dezessete (17) as vinte guatro (
24) horas, portanto, duas (2) horas noturnas durante quinze (15) dias
por mes, nNo periudo de 28-08~79 a dezembro do mesmo ano. A liquidaqao
far-se-a por Célculo, abatendo-se dele o que foi pago nas folhas de
pagamento de fls, 10 a 15.

Os juros e corregao monetaria sao devi -

dos ex vi legis.

Isto posto, a MM. 13 JCJ DE BELEM, unani
memente, julga Pprocedente, em parte, a reclamagao de fls. 02 e conde-
nz a reclamada a pagar a reclamante a guantiz de E%4,.334,00, a titulo
de aviso préviu, Férias, gratificagao de natal; dar as guias de saque
do fgts no dod. 01; bem como o que for encontrado em liquidagao de
sentenga por célculn,a titulo de horas extras e adicionel noturno, fi
cando-a& sujeita a juros e Corregaon mDnetéria, ex lege.

Julga-se improcedente, por fzlta de ampal
ro legal, a parcela de salario Familia, com as custas pela reclamante
sobre o valor arbitrado de ©%1.,000,00, importande em ©$100,00, do que
fica isenta e nela reclamads sobre o valor da conggnagZo que com as
rjtando em E$536,43.

lavrado o presente -

parcelas iliquidas se arbitra em ©§7.000,00, impg

Ey para constar fo

termo que, depglis de lido e achado conforme vai :ssinado pelos mem
bros da juntg de

Secretaria, gque|lo fiz datildbgrafar./=/=/ V=) =)= =/=/=)/=/=/=/=/=/=

elos presentes e por mim, REN SILVA, Diretora

T )AQQ ND R
YOGAL EMPREGADO®
]% e s ﬁMm

CIRENE ALBA DI OLIVEIRA E SILVé JT-232
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